(A ANTENNE

N REGION VALAIS ROMAND

Pour la soutenir dans ses missions, I'Antenne Région Valais romand, centre de compétences et de
prestations régional, vous invite a relever un défi stimulant en qualité de :

STRATEGE EN DIGITALISATION ET INNOVATION TERRITORIALE

Membre de la direction

Taux d’activité 100 %
Vos missions

Vous contribuerez au bon fonctionnement et au développement de I’Antenne en :

e Soutenant le Directeur dans I'élaboration et la mise en ceuvre des visions stratégiques ;
e Représentant 'Antenne auprés des partenaires politiques et économiques externes ;

e Etant a I'’écoute des besoins des communes dans les domaines traités par I’Antenne et en
imaginant des solutions adaptées, efficaces et durables a implémenter pour y répondre ;

e Développant ou en supervisant des projets digitaux pertinents pour les communes ;
e Participant & des réflexions transversales et innovantes au sein d’'une équipe pluridisciplinaire ;

e Assurant toute gestion administrative en relation avec les projets développés.

Vos atouts

e Diplébme EPF / Universitaire / HES en ingénierie ou formation jugée équivalente ;
o Expérience d’au moins 5 ans dans un poste aux responsabilités et missions comparables ;

e Excellentes compétences en digitalisation et capacité a officier comme intermédiaire entre les
besoins clients (communes) et I'implémentation techniques d’interfaces web complexes ;

e Compétences en sciences des données et en machine learning ;

e Intérét marqué et/ou connaissances spécifiques liées au développement territorial seraient un
atout supplémentaire ;

e Excellentes connaissances du tissu politico-économique du Valais romand ;
o Affinité avec les environnements réglementaires, juridiques et normatifs ;

e Aptitude a gérer des projets complexes impliquant de nombreux acteurs publics et privés avec
une emphase sur tout I'entregent et la diplomatie nécessaire pour ce faire ;

e Sens de linitiative et force de propositions ;
e Excellentes capacités d’analyse (sens critique), de rédaction et de communication (pédagogie) ;

e Langue maternelle francaise avec de bonnes compétences en allemand.

Nous vous offrons

e Un cadre stimulant dans un environnement dynamique et un réseautage permanent ;
e Des missions exigeantes en termes de pluridisciplinarité, mais toujours passionnantes ;

e Une opportunité de contribuer au développement du Valais de demain.

Lieu de travail : Martigny
Entrée en fonction : a convenir

Renseignements : Grégory Carron, Directeur, 027 720 59 10

Traitement : Le cahier des charges est transmis sur demande (rh@arvr.ch). De fait, merci de bien vouloir
rédiger vos offres de service afin de faire ressortir précisément vos motivations, compétences et
expériences en rapport a ce dernier. Vos dossiers complets (lettre de motivation, CV et annexes) sont
attendus jusqu’au mercredi 15 janvier 2025 sur www.arvr.ch/candidature
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